新《工会法》知识竞赛试题
（字体加粗的选项为正确答案）

1、全国人民代表大会常务委员会《关于修改＜中华人民共和国工会法＞的决定》自()起施行。
A、1992年4月3日          B、2001年10月27日  
C、1950年6月28日         D、1995年1月1日
2、 工会是中国共产党领导的职工()的工人阶级群众组织，是中国共产党联系职工群众的桥梁和纽带。
A自愿结合     B、自愿组建      C、依法成立      D、依法组建
3、各级工会经费收支情况应当由()经费审查委员会审查，并且定期向会员大会或者会员代表大会报告，()。
A、本级工会，接受审计       B、同级工会，接受调查
C、同级工会，接受监督       D、上级工会，接受监督
4、临时工（）加入工会。
A、不能        B、必须        C、可以        D、应当
5、维护职工合法权益是工会的()。工会在维护全国人民总体利益的同时，代表和维护职工的合法权益。
A、基本职责    B、基本职能     C、基本权利     D、基本义务
6、工会主席、副主席()时，不得随意调动其工作。因工作需要调动时，应当征得本级工会委员会和上一级工会的()。
A、任期未到，批准          B、任期未到，同意
C、任期未满，批准          D、任期未满，同意
7、工会会员()制定或者修改《中国工会章程》，章程()与宪法和法律相抵触。
A、 代表大会，不得          B、全国代表大会，不得    
B、 代表大会，不能          D、全国代表大会，不能 
8、国家保护工会的()不受侵犯。
A、权益    B、职责权益     C、合法权益    D、合法利益
9、用人单位召开讨论有关工资、福利、劳动安全卫生、社会保险等涉及职工切身利益的会议，()有工会代表参加。
A、必须     B、可以      C、应当      D、不得
10、工会的（）、经费和国家拨给工会使用的不动产，任何组织和个人不得（）。
A、财产，侵犯、挪用和任意划拨       B、财产，侵占、挪用和任意调拨
C、动产，挪用、侵占和任意划拨       D、动产，侵占、挪用和任意调拨
11、基层工会专职主席、副主席或者委员自任职之日起，其劳动合同期限自动延长,
延长期限相当于其()。
A、合同时间     B、任职期间      C、任职时间     D、合同期间
12、国家机关在组织起草或者修改直接涉及职工切身利益的法律、法规、规章时，
()工会意见。
A、可以听取    B、应当听取    C、必须听取     D、应当吸收
13、职工二百人以上的企业、事业单位、社会组织的工会，()。
A、应当设专职工会主席           B、不必设专职工会主席
C、可以设专职工会主席           D、应当设兼职工会主席
14、下列关于工会组织撤销、合并的正确说法是：()。
A、基层工会因所在的用人单位终止或者被撤销
B、企业主管部门有权撤销企业工会
C、企业负责人有权将企业工会与其他内设部门合并
D、工会主席有权决定基层工会的撤销
15、企事业单位违反职工代表大会制度和其他民主管理制度，工会()要求纠正，保障职工依法行使民主管理的权利。
A、可以    B、有权     C、应当      D、必须
16、工会对违反《工会法》规定，侵犯其合法权益的行为，有权提请（)予以处理，或者向人民法院提起诉讼。
A、劳动争议仲裁委员会        B、劳动争议调解委员会
C、人民政府劳动行政部门      D、人民政府或者有关部门
17、工会应当根据（)原则，建立预算、决算和经费审查监督制度。
A、经费收支    B、经费独立    C、经费监督    D、经费使用
18、企业违反（),侵犯职工劳动权益的，工会可以依法要求（)承担责任。
A、劳动合同，企业        B、集体合同，企业
C、集体合同，侵权者      D、劳动合同，侵权者
19、工会（)为职工服务的企业、事业单位，其（)关系不得随意改变。
A、所有的，隶属          B、所属的，所属
C、所属的，隶属          D、所有的，所有
20、工会有权对企业、事业单位侵犯职工合法权益的问题进行调查，（)应当予以协助。
A、有关单位     B、有关方面     C、用人单位     D、被调查方
21、县级以上各级总工会可以为所属工会和职工提供（)。
A、法律咨询服务    B、法律服务    C、法律援助     D、法律咨询
22、中华全国总工会根据（)、平等、互相尊重、（)的原则，加强同各国工会组织的友好合作关系。
A、独立，互不干涉内部事务        B、独立，互不干涉
C、自主，互惠互利                D、自主，互不干涉内部事务
    23、工会依照法律规定通过（）或者其他形式，组织职工参与本单位的（）民主管理和民主监督。
A、职工代表大会，民主决策        B、职工代表大会，民主参与
C、企业管理委员会，民主决策      D、会员大会，民主参与
24、工会参加企业的劳动争议（)。
A、调解工作     B、处理      C、仲裁     D、调解
25、女职工较多的企业、事业单位、机关，可以建立工会女职工委员会，在（)
领导下开展工作。
A、上级地方工会    B、全国总工会    C、同级工会    D、地方产业工会
26、工会基层委员会的每届任期为（)。
A、三至五年    B、三年或者五年       C、三年以下       D、五年以上
27、经工会基层委员会或者()的工会会员提议，可召开工会会员大会或会员代表大会，讨论决定工会工作的重大问题。
A、二分之一以上   B、三分之二以上    C、三分之一以上    D、四分之一以上
28、工会必须密切联系职工，（)职工的意见和要求，关心职工的生活，帮助职工解决困难，全心全意为职工服务。
A、征求         B、收集      C、听取和反映         D、答复
29、工会各级组织按照（)原则建立。
A、独立自主     B、宪法      C、平等         D、民主集中制
30、基层工会组织具备民法通则规定的（)条件的，依法取得（)资格。A、社会团体法人，法人        B、企业法人，企业法人
C、法人，企业法人            D、法人，社会团体法人
31、职工认为企业侵犯其劳动权益而申请劳动争议仲裁或者向人民法院提起诉讼
的，工会应当给予（)。
A、支持       B、支持和帮助        C、支持和协助         D、帮助
32、县级地方工会委员会向（)负责并报告工作，接受其监督。
A、上级会员代表大会           B、上一级地方工会委员会
C、省级地方工会委员会         D、同级会员代表大会
33、根据（),工会与有关部门（)做好劳动模范和先进生产（工作）者的评选、表彰、培养和管理工作。
A、政府委托，共同             B、政府授权，共同
C、政府授权，一起             D、政府委托，一起
34、工会必须遵守和维护（),以（)为根本的活动准则。
A、宪法，宪法     B、劳动法，宪法     C、工会法，维权      D、民法，法律
35、工会经费的来源之一是：建立工会组织的企业、事业单位、机关按每月()的百分之二向工会拨缴的经费。
A、全部职工工资总额            B、企业工资总额
C、全部工资总额                D、职工工资总额
36、基层工会、地方各级总工会、全国或者地方产业工会组织的建立，()报上
一级工会()。
A、可以，批准   B、应当，备案    C、必须，批准    D、必须，备案
37、工会签订集体合同，上级工会()给予支持和帮助。
A、应当     B、可以     C、必须     D、应当大力
38、女职工人数较多的，可以建立工会(),在同级工会领导下开展工作；女职
工人数较少的，可以在工会委员会中设()。
A、女职工委员会，女职工组织          B、女工组织，女工组织
C、女工组织，女职工委员              D、女职工委员会，女职工委员
39、工会通过（），协调劳动关系，维护企业职工劳动权益。
A、平等协商和集体合同制度            B、职工代表大会制度
C、劳动争议调解制度                  D、劳动关系三方协商制度
40、工会（）用人单位办好职工集体福利事业，做好工资、劳动安全、卫生和社会保险工作。
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